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LEMBAR KERJA EVALUASI AKUNTABILITAS KINERJA

PENGADILAN TATA USAHA NEGARA PALANGKARAYA TAHUN 2023

NO

KOMPONEN

| CATATAN

1

Perencanaan Kinerja

1.a

Dokumen perencanaan kinerja telah tersedia

Kriteria

1

Terdapat pedoman teknis perencanaan kinerja

Dokumen :

Petikan DIPA 01 dan 05 TA 2023 PTUN Palangkaraya
https://drive.google.com/file/d/1w3qJMLX0EPH61 79hPy3CDOHMCVtK
mBdY/view

SK Ketua PTUN Palangkaraya ttg Uraian Tugas di PTUN Palangkaraya
https://drive.google.com/file/d/1ZXey-
WNj4MnoskYL383AjyQsrwrkOphR/view

SK Ketua PTUN Palangkaraya ttg Pembagian Tugas Ketua dan Wakil
Ketua PTUN Palangkaraya
mps:ﬂdrive,qooqle.comf‘ﬁlefdmQqukHReOotKoniVDcszE1LNmR90
OENiew

SK Ketua PTUN Palangka Raya ttg Penetapan IKU PTUN
Palangkaraya

https://drive.google.com/file/d/1nU0 sz-
iKEbIVOhygDUtX0alsBu4 MgS/view

Dok. Perjanjian Kinerja dan Pohon Kinerja PTUN Palangkaraya
https://drive.google.com/file/d/1 DYWneabwBAqW5xJAk1fU-
ily6B8RAWtD/view

https://drive.gooale.com/file/d/1 TUVOHsMubg0JvtoDiHz99tuV70cIViilivie
w?usp=sharing

Dok. Rencana Aksi Kinerja Tahun 2023 PTUN Palangkaraya
https:h’drive.qooqle.comfﬁle!dﬁWKisMbapm AhxaBYzixgfOYRSTJkQk?2
Qlview

Tindak Lanjut atas Catatan dan Rekomendasi :

Data dukung ditambahkan dengan SK Ketua tentang pedoman teknis
perencanaan kinerja atau SOP Pedoman Teknis Perencanaan K inerja

httpszh‘drive.qooqle.com!ﬁleidl‘iOUYSDHOVqLYvSQW-
Gaqz1yt4dBOu3v7IZ/view

https://drive.google.com/file/d/1U-uQKI-
zTriMZJOnJNHnKCBQCEquevNNiew?usp=sharinq

https:Hdocs.qooqle,cornidocumentfdﬁGivAiheGOLkMDxTRPBGIIbRIka
ivaUfedit?usp=sharinq&ouid=1098248189888453346?3&rtpofrtrue&sd
=true

Terdapat dokumen perencanaan kinerja jangka panjang

Dokumen :
Cetak Biru Pembaruan Peradilan 2010-2035

https://drive.qoogle.com/file/d/1 nb7GPWa49vibOaFktkK dU1upkivikwi/v
iew?usp=sharing

Terdapat dokumen perencanaan kinerja jangka menengah

Dokumen :




Reviu Rencana Strategis 2020-2024
https://drive.qoogle.com/file/d/1 EIOquxngIchxojiGZquer\rXﬁqbpiv
iew

Tindak Lanjut atas Rekomendasi :

Untuk mengkondisikan target yang ditahun sebelumnya belum tercapai PTUN
Palangkaraya telah mereviu Renstra 2020-2024.

https://drive.google.com/file/d/1 EIOguvxwgLIchxoiiGZquszXqupN
iew

Terdapat dokumen perencanaan kinerja jangka pendek

Dokumen :

Rencana Kerja Tahunan Tahun 2023
https://drive.google.com/file/d/1R3WGAG 2iehw0afZ7kCKBI7pWorKetE
D/view

Terdapat dokumen perencanaan aktivitas yang mendukung kinerja

Dokumen :

Dok. Rencana Aksi Kinerja Tahun 2023
https://drive.google.com/file/d/1NoXSYK7u1 vmYMOBgCDHax-
mFAFugPqVK/view

Reviu Laporan Kinerja Triwulan 1 dan 2 Tahun 2023
https://drive.google.com/file/d/1 INZCWAYNCFWDnNYof6COFOpvPmuK?2
Sao2/view

Laporan Kinerja Triwulan 3 dan 4 Tahun 2023
https://drive.google.com/file/d/1 XihMTO9AGWKYnfUZv4Pij\VcPn1 8i5s4-
Iview

Terdapat dokumen perencanaan anggaran yang mendukung kinerja

Dokumen :

Petikan DIPA 01 dan 05 PTUN Palangkaraya Tahun 2023
https://drive.google.com/file/d/1 9gdQ5RCIOpGRKvDV7osaRnygtbpN Bp
Up/view

Dok. Rencana Aksi Kinerja Tahun 2023
https:ﬁdrive,qooqle.com;'ﬁle!dﬁTY3esv7 DI3F97LtwUdHREh3UuDj uS
Qlview

Reviu Rencana Strategis 2020-2024
https://drive.google.com/file/d/1 EIOQuvwaLfcqRxoiiGQquervXqupN
iew

1.b

Dokumen Perencanaan kinerja telah memenuhi standar yang baik, yaitu
untuk mencapai hasil, dengan ukuran kinerja yang SMART,
menggunakan penyelarasan (cascading) disetiap level secara logis,
serta

Kriteria

1

Dokumen Perencanaan Kinerja telah diformalkan

Dokumen :

Cetak Biru Pembaruan Peradilan 2010-2035
https://drive.qoogle.com/file/d/1 oW3waZNeobetbneOOWFKfCayzeMK
fZs/view

Reviu Rencana Strategis 2020-2024
https://drive.google.com/file/d/1 EIOQuvwaLIchxoiiG2quervX5qpr
iew

RKT Tahun 2023
https://drive.qoogle.com/file/d/1R3WGAG _2iehw0afZ7kCKBI7pWorKetE




D/view

Tindak Lanjut atas Catatan dan Rekomendasi :

Dok. Perencanaan Kinerja Tahun 2024 telah diformalkan dan Pohon Kinerja
telah diperbaiki sesuai dengan rekomendasi.
https://drive.google.com/file/d/1DYWneabwBAqW5xJAk1fU-
ily6B8R4wtD/view

Dokumen Perencanaan Kinerja telah dipublikasikan tepat waktu.

Publish via Website PTUN Palangkaraya
ﬂps:ﬁptun-palanqkarava.qo,id;‘Laporan~Kineria-fnstansi-Pemerintah

Dokumen Perencanaan Kinerja telah menggambarkan Kebutuhan atas
Kinerja sebenarnya yang perlu dicapai

Dokumen :

Pohon Kinerja dalam Perjanjian Kinerja Tahun 2023
https://drive.qoogle.com/file/d/1 DYWneabwBAqW5xJAK1fU-
ily6B8R4wtD/view

Kualitas Rumusan Hasil (Tujuan/Sasaran) telah jelas menggambarkan
kondisi kinerja yang akan dicapai

Dokumen :

LKjIP Tahun 2023
https:h’drive,qooqle.comlfi!efdﬂAw26M6pC3EQF6wbiBiOAP4qhQinqe
3slview

Ukuran Keberhasilan (Indikator Kinerja) telah memenuhi kriteria SMART

Dokumen :

LKjIP Tahun 2023
https://drive.google.com/file/d/1 AwZGMSDCSEQFwaIBiOAP4qhQinqe
3s/view

Reviu Rencana Aksi Kinerja Tahun 2023
https://drive.google.com/file/d/1 NLa2N26WgAQUf3PDBHWHDO1BkehV
xGHw/view

Indikator Kinerja Utama (IKU) telah menggambarkan kondisi Kinerja
Utama yang harus dicapai, tertuang secara berkelanjutan (sustainable -
tidak sering diganti dalam 1 periode Perencanaan Strategis)

Dokumen :

SK SEKMA 173 Tahun 2022
https://drive.qoogle.com/file/d/1 GxgEWfKXy4Nn Le9K1 7e77wk-Ag-
Y2bw/view

Reviu Rencana Strategis 2020-2024
https://drive.gooagle.com/file/d/1 EIOQuvxwgLIchxoiiGZquervXqupN
iew

Tindak Lanjut atas Catatan dan Rekomendasi :

SK Ketua PTUN Palangka Raya ttg Penetapan IKU Tahun 2023
https://drive.google.com/file/d/1nU0 sz-
IKEbIV8hygDUtX0alsBu4 MqgS/view

Target yang ditetapkan dalam Perencanaan Kinerja dapat dicapai
(achievable), menantang, dan realistis




Dokumen :

https://drive.google.com/file/d/1gsiCm8yOIf5024891weiXIhl w78Unbd/v
iew

Ada target Tahun 2023 belum tercapai (Target Persentase perkara yang tidak
mengajukan upaya hukum banding)
https://drive.google.com/file/d/1wBwofCeRj2 ZVOIOLYEXpOVYWXfWy
B3Y/view

Tindak Lanjut atas Catatan dan Rekomendasi

Dilakukan Reviu RKT Tahun 2024, Reviu Renstra sebagai tindaklanjut atas
target IKU yang belum dicapai pada Tahun 2023 dimana semula target
Persentase Perkara yang Tidak Mengajukan Upaya Hukum Banding sebesar
45% di Tahun 2023 dikondisikan menjadi 25% pada Tahun 2024.
https://drive.google.com/file/d/1aMXDM2gMpE7WIdVdrft1 Qq53uppX-
ZhGAlview

Setiap Dokumen Perencanaan Kinerja menggambarkan hubungan yang
berkesinambungan, serta selaras antara Kondisi/Hasil yang akan
dicapai di setiap level jabatan (Cascading)

Dokumen:

SKP Tahun 2023
https://drive.google.com/file/d/1 9MZwB6wsQva9TZyHC5bAV7NIgZ5nkh
Ux/view

Perjanjian Kinerja beserta pohon kinerja terbaru
https://drive.qoogle.com/file/d/1 DYWneabwBAgqW5xJAK1fU-
ily6B8R4wtD/view

https://drive.qoogle.com/file/d/1 TUvQHsMubqOJvtoDinQQtuVTOcIVﬁINEe
w?usp=sharing

Perencanaan kinerja dapat memberikan informasi tentang hubungan
kinerja, strategi, kebijakan, bahkan aktivitas antar bidang/dengan tugas
dan fungsi lain yang berkaitan (Crosscutting)

Dokumen :

LKjIP Tahun 2023 PTUN Palangkaraya
https:ﬁdrive,qooqle.com:'ﬁle!dﬂSGDisbLEro?dBPHXvirnzISuzOS iglg/vi
ew

Tindak Lanjut atas Catatan dan Rekomendasi :

Perjanjian Kinerja beserta pohon kinerja terbaru
https://drive.qoogle.com/file/d/1 DYWneabwBAqW5xJAk1fU-
ily6B8R4wtD/view

https://drive.qgoogle.com/file/d/1 TUvOHsMubq0JvtoDiHz99tuV70cIVillvie
w?usp=sharing

10

Setiap unit/satuan kerja merumuskan dan menetapkan Perencanaan
Kinerja.

Dokumen :

SK Ketua PTUN Palangkaraya ttg Uraian Tugas di PTUN Palangkaraya
Mps:h‘drive.qooqle,comfﬁle!dﬂwthFbAqXYO4ni0cRHKtYB1Zqu0ns

pl/view

Perjanjian Kinerja beserta pohon kinerja terbaru
https://drive.qoogle.com/file/d/1 DYWneabwBAqW5xJAk1fU-
ily6B8R4wtD/view




https://drive.google.com/file/d/1 TUVQHSMubQOJvtoDinQQtuV?OcIVﬁINie
w?usp=sharing

11

Setiap pegawai merumuskan dan menetapkan Perencanaan Kinerja

Dokumen :

Perjanjian Kinerja beserta pohon kinerja terbaru
https://drive.google.com/file/d/1 DYWneabwBAqW5xJAk1fU-
ily6B8R4wtD/view

https://drive.qoogle.com/file/d/1 TUngsMubqOJvtoDiH299tuV?chVfiHvie
w?usp=sharing

Rekap PKP Tahun 2023
https://drive.gooale.com/file/d/1 IWWSXa7gWfrBA11zBRj1 2DEKVzaZWh
s8/view

SKP Tahun 2023 PTUN Palangkaraya
https://drive.google.com/file/d/1 9MZWBGWSOVQQTZVHC5bAv7NIq25nkh
Ux/view

1.c

Perencanaan Kinerja telah dimanfaatkan untuk mewujudkan hasil yang
berkesinambungan

Kriteria

1

Anggaran yang ditetapkan telah mengacu pada Kinerja yang ingin
dicapai

Dokumen :

Perjanjian Kinerja beserta pohon kinerja terbaru
https://drive.google.com/file/d/1 DYWneabwBAgqW5xJAk1fU-
ily6B8R4wtD/view

https://drive.gooagle.com/file/d/1 TUvSHsMubqOJvtoDiHzQQtUV?OcIVﬁINie
w?usp=sharing

Petikan DIPA 01 dan 05 TA 2023
https://drive.qoogle.com/file/d/15cO1 vVRIiZH-
DSbrbCuGh3y0FLB1kwCkv/view

LKjIP Tahun 2023
h_ttps:!ldrive.qooqle.comfﬁlefdﬁqsiCm8v01f5024891weiXIhl w78Unbd/v
iew

Tindak Lanjut atas Catatan dan Rekomendasi -

Reviu Renstra 2020-2024 (terdapat matriks pendanaan)
https://drive.google.comf/file/d/1 EIO9uyxw9LIcqRx0jiG2bOgzRrvX5gbp/v
iew

Aktivitas yang dilaksanakan telah mendukung Kinerja yang ingin dicapai

Dokumen :

Rencana Aksi Kinerja Tahun 2023
https:Hdrive,qooqfe.comlﬁleﬁdﬁ3NDNIPnhqdmrSBz JNhSsciQcNpeDdO
m/view

LKjIP Tahun 2023
https:h’drive.qooqle,comfﬂle!dl‘lqsiCm8v01f5024891weiXIhl w78Unbd/v
lew

Tindak Lanjut atas Catatan dan Rekomendasi :

SOP Indikator Kinerja Utama PTUN Palangkaraya

a. Persentase perkara yang diselesaikan tepat waktu




https://drive.google.com/file/d/1 UBIONYeAuSZtOHh3AWHKQF Xc
Ocy-08Gs/view?usp=sharing

b. Persentase perkara yang tidak mengajukan upaya hukum
banding dan kasasi

https://drive.qoogle.com/file/d/1 09IVOLIFOdR9GrdHO1ik11TZ0
MDII2y5/view?usp=sharing

c. Indeks persepsi pencari keadilan yang puas terhadap layanan
peradilan

https://drive.google.com/file/d/1 1cFWb0Oa0DXgzVL7 000OCiHIR
SAL2CSpFNiew?usp=sharinq

d. Persentase salinan putusan yang disampaikan kepada para
pihak tepat waktu

https://drive.google.com/file/d/1 BXCvI5wC-
SeR GGSkaz!chxNrUEvtONiew?usD=sharinq

e. Persentase perkara prodeo yang diselesaikan

https:ﬂdrive,qooqIe.com;‘ﬁlefdl‘!MNG3qe tUV7a AcxKRLQU 6
OsflblggM/view?usp=sharing

f. Persentase pencari keadilan golongan tertentu yang mendapat
layanan bantuan hukum (posbakum)

https://drive.qooaqle.com/file/d/1 mTukUESnHUZFSSnX4ZpUqu
WaAGzzjav/view?usp=sharing

g. Persentase putusan perkara TUN yang ditindaklanjuti

Mps:Hdrive.qooqfe.com!fi!eldmzquXiZzLirABq3KEE6L8AAhQZ
AmaBzV/view?usp=sharing

Target yang ditetapkan dalam Perencanaan Kinerja telah dicapai
dengan baik, atau setidaknya masih on the right track

Dokumen :

LKjIP Tahun 2023
https:ffdrive.qooqle.com!ﬁleidﬁXSoUi?b orRA9b7sdPpmoyh700HWPA
Ln/view

Tindak Lanjut atas Catatan dan Rekomendasi -

Dilakukan Reviu RKT Tahun 2024, Reviu Renstra sebagai tindaklanjut atas
target IKU yang belum dicapai pada Tahun 2023 dimana semula larget
Persentase Perkara yang Tidak Mengajukan Upaya Hukum Banding sebesar
43% di Tahun 2023 dikondisikan menjadi 25% pada Tahun 2024,

Reviu RKT Tahun 2024
https://drive.qgoogle.com/file/d/1 aMXDM2gMpE7WIdVdrft1 q53uppX-
ZhGAlview

Rencana aksi kinerja dapat berjalan dinamis karena capaian kinerja
selalu dipantau secara berkala

Dokumen :

Rencana Aksi Kinerja Tahun 2023
https://drive.google.com/file/d/1 vp80f2JagkhGmvI8MYCbXhnKs-

TU68yp/view

Reviu Laporan Kinerja Triwulan 1 dan 2 Tahun 2023
https:ﬁdrive.qoogle,comffileld!1GVQEgbaiBSUQQ aKjlSnY0AxQ2SoYrB




Siview

Laporan Kinerja Triwulan 3 dan 4 Tahun 2023
https://drive.google.com/file/d/1 Y8COsyIXkOtRmwFimsFgfKCal J22L UL

ylview

Terdapat perbaikan/penyempurnaan Dokumen Perencanaan Kinerja
yang ditetapkan dari hasil analisis perbaikan kinerja sebelumnya

Dokumen :

SK. Ketua PTUN Palangkaraya ttg Pembentukan Tim Penyusun Reviu
IKU Tahun 2023

https://drive.google.com/file/d/1EHploSffqwR fB5nJHQIVGQRRqg3KES
Siview

SK Ketua Ptun Palangkaraya ttg Penetapan IKU
https://drive.google.com/file/d/161Xue-
IR5SpCCatwlUG1PscLywIRffiGEb/view

Reviu Renstra 2020-2024
https://drive.qoogle.com/file/d/1 EIOquwaLIchxoiiszOquwXSprN
lew

Terdapat perbaikan/penyempurnaan Dokumen Perencanaan Kinerja
dalam mewujudkan kondisi/hasil yang lebih baik

Dokumen :

SK. Ketua PTUN Palangkaraya ttg Pembentukan Tim Penyusun Reviu
IKU Tahun 2023

https://drive.google.com/file/d/1 EHploSffawR fBSnJHQIVGQRRqg3KES
Siview

SK Ketua Ptun Palangkaraya ttg Penetapan IKU
https://drive.google.com/file/d/161Xue-
IR6pCCatwlUG1PscLywIRffiGEb/view

Reviu Renstra 2020-2024
https://drive.gooagle.com/file/d/1 EIOguvxwgLIchxoiiGZquervXquplv
iew

Setiap unit/satuan kerja memahami dan peduli, serta berkomitmen
dalam mencapai kinerja yang telah direncanakan

Dokumen:

Perjanjian Kinerja beserta pohon kinerja terbaru
https://drive.google.com/file/d/1 DYWneabwBAgqW5xJAK1fU-
ily6B8R4wtD/view

https:ﬁdrive.qooqie.com!file:’dﬂTUvQHsMubqOJvtoDinQQtuV?OclVﬁvaie
w?usp=sharing

SS. Kegiatan Penandatanganan Pakta Integritas dan Perjanjian Kinerja
Tahun 2023
https:ﬁdocs.qooqle,com!documentfdﬁctLBDiPT?ehHw1CRC ihdFZlivk
hrnDZ/edit?pli=1

Tindak Lanjut atas Catatan dan Rekomendasi :

Notulen Rapat Bulanan Tahun 2023
https:/drive.google.com/file/d/1ujTSihaUz HrEYIOCp GgTvwoYhaiVju/
view

Notulen Rapat Monev Tim IKU Tahun 2023
mps:fldrive.qooqle.com;‘ﬁlefdﬁd5ETbtiiznwxl|bude4z1 cqgAlOObrS/v
lew




Setiap Pegawai memahami dan peduli, serta berkomitmen dalam
mencapai kinerja yang telah direncanakan

Dokumen:

Perjanjian Kinerja beserta pohon kinerja terbaru
https://drive.google.com/file/d/1 DYWneabwBAgqW5xJAK1fU-
ily6B8R4wtD/view

https://drive.qgoogle.com/file/d/1 TUVQHsMubqOJvtoDinQQtuV?OclVfilNie
w?usp=sharing

SS. Kegiatan Penandatanganan Pakta Integritas dan Perjanjian Kinerja
Tahun 2023
https:ﬂdocs.qooqle.com!documenb‘dmctLBDiP??ehHw1CRC ih4FZljvk
hrnDZ/edit?pli=1

Tindak Lanjut atas Catatan dan Rekomendas; -

Notulen Rapat Bulanan Tahun 2023
https:ﬁdrive.qooqle,com:’ﬁle!dmuiTSihaUz HrEYI0OCp GgTvwoYhaiVju/
view

Notulen Rapat Monev Tim IKU Tahun 2023
https://drive.google.com/file/d/1 dSETbXtpiznwxllbumTd4z1cqAlOObrS/v
iew

Pengukuran Kinerja

2.a

Pengukuran Kinerja telah dilakukan

Terdapat pedoman teknis pengukuran kinerja dan pengumpulan data
kinerja

Dokumen :

SK SEKMA No.578/SEK/SK/VI11/2020 ttg Petunjuk Teknis Penilaian
Kinerja Pegawai di Lingkungan MA dan Badan Peradilan dibawahnya
https://drive.google.com/file/d/1Z11 CSXCquBoGdfnoDQhquSoJu1ezv
wlview

SK Ketua PTUN Palangkaraya ttg Pengumpulan Data Kinerja
https://drive.google.com/file/d/1 19fkOnmsuwpDeSTUBR18KchWSYxtr8

7qlview

SOP Pengumpulan Data Kinerja Tahun 2023
https:Hdrive.qooqle,com!file!dﬁiDNfR5ifY2ULOLd0n60Lbherwnho@g
Iview

Terdapat Definisi Operasional yang jelas atas kinerja dan cara
mengukur indikator kinerja.

Dokumen :

SK SEKMA No.578/SEK/SK/VIIN/2020 ttg Petunjuk Teknis Penilaian
Kinerja Pegawai di Lingkungan MA dan Badan Peradilan dibawahnya
https://drive.google.com/file/d/1Z11 CSXCuvJ6oGdfnoDSheOg8oJuiezy
w/view

SK Ketua PTUN Palangkaraya ttg Pengumpulan Data Kinerja
https://drive.qoogle.com/file/d/11 afkOnmsuwpDeSTUBR1 8KchWSYxtr8
Talview

SOP Pengumpulan Data Kinerja Tahun 2023
mps:ﬂdrive.qooqfe.com!fileldﬁiprRSifYQULOLd0n60Lbherwnhoqu
Iview

SK Ketua PTUN Palangkaraya ttg Penetapan IKU Tahun 2023
https://drive.qoogle.com/file/d/1 Iba20caszgOKMI3TAQ-
LIQa4fUlb67k8/view




Tindak Lanjut atas Catatan dan Rekomendas -

IKU Tahun 2023 beserta penjelasannya
https:L-’drive.qooqle,com:’file!dﬁeBSBiUQq91 34EnhGJ9ds2sJCWoDPGv
CBlview

Terdapat mekanisme yang jelas terhadap pengumpulan data kinerja
yang dapat diandalkan

Dokumen :

SK SEKMA No.578/SEK/SK111/2020 ttg Petunjuk Teknis Penilaian
Kinerja Pegawai di Lingkungan MA dan Badan Peradilan dibawahnya
https://drive.google.com/file/d/1Z11 CSXCuvJ6oGdfnoD9heOg8oJutezy
w/view

SK Ketua PTUN Palangkaraya ttg Pengumpulan Data Kinerja
https://drive.qoogle.com/file/d/11 afkOnmsuwpDeSTUB6R18KchWSYxtr8
Zalview

SOP Pengumpulan Data Kinerja Tahun 2023
https://drive.google.com/file/d/1ipNfR5jfY2 ULOLdOn60LbheUownhoKdq
Iview

2b

Pengukuran Kinerja telah menjadi kebutuhan dalam mewujudkan
Kinerja secara Efektif dan Efisien dan telah dilakukan secara
berjenjang dan berkelanjutan

Pimpinan selalu terlibat sebagai pengambil keputusan (Decision Maker)
dalam mengukur capaian kinerja.

Dokumen :

Dok. Reviu Lap. Kinerja Tw1 dan Tw2 Tahun 2023
https:Hdrive,qooqfe.comffifeldﬂnk1tquCXOHWBUququRvAiL5T15n
ellview

Dok. Lap.Kinerja Tw3 dan Tw4 Tahun 2023
https:Hdrive.qooqle,comfﬁleldﬁNLkeuFOrZFsv esgXaal fTdRKGjRp9-
fview

Notulen Rapat Tim IKU 2023
https:ﬂdrive,qooqfe.comlfirefdﬁd5ETbtiiznwxllbude4z‘fchIOObrSN
iew

SS Aplikasi Komdanas (E-SAKIP) 2023
https://docs.google.com/document/d/1 bOnKV4gM-
okt7HsgPTIOWXQAB0icM8U-/edit

Data kinerja yang dikumpulkan telah relevan untuk mengukur capaian
kinerja yang diharapkan

Dokumen :

Dok. Reviu Lap. Kinerja Tw1 dan Tw2 Tahun 2023
https:/ldrive.qooale.ccmlﬁlefd!1nk1quDCXOHWBUququRvAiLST‘I5n
ellview

Dok. Lap.Kinerja Tw3 dan Tw4 Tahun 2023
https://drive.gooale.com/file/d/1NLkeuFOr2Fsv esgXaal fTdRK6jRp9-
view

Notulen Rapat Tim IKU 2023

https://drive.qoogle.com/file/d/1 dSETbXtpiznwxllbumTd4z1cqAlOObrS/v
iew

SS Aplikasi Komdanas (E-SAKIP) 2023
https://docs.google.com/document/d/1 bOnKV4gM-
okt7HsgPTIOWXQAB0icM8U-/edit




Data kinerja yang dikumpulkan telah mendukung capaian kinerja yang
diharapkan

Dokumen :

Dok. Reviu Lap. Kinerja Tw1 dan Tw2 Tahun 2023
https://drive.qgoogle.com/file/d/1 nk1tgbDCXOHWBUQafbgsCRVA|L5T15n
ellview

Dok. Lap.Kinerja Tw3 dan Tw4 Tahun 2023
https://drive.qgoogle.com/file/d/1NLkeuFOr2Fsy esgXaal fTdRK6jRp9-
Iview

Notulen Rapat Tim IKU 2023

https://drive.google.com/file/d/1 dSETbXtpiznwxllbumTd4z1 cgAlOObrSiv
lew

SS Aplikasi Komdanas (E-SAKIP) 2023
https://docs.google.com/document/d/1 bOnKV4gM-
okt7HsgPTIOWXQAB0icM8U-/edit

Pengukuran kinerja telah dilakukan secara berkala.

Dokumen :

Rencana Aksi Kinerja Tahun 2023
https://drive.gooaqle.com/file/d/1 muSvgSfl8pKiI-
rx0D2rSugYx9gwfKeHS/view

Dok. Reviu Lap. Kinerja Tw1 dan Tw2 Tahun 2023
https:ildrive,qooqle.comlﬁle!dﬁJubdeCvathrZ-SdAngZz-
QhQA10/view

Dok. Lap. Kinerja Tw2 dan Tw3 Tahun 2023
https:Hdrive.qooqie,comfﬁleldﬂSSCBBEIquqG31VXJriT1t-
nNIYNZNRk/view

Notula Rapat Tim IKU Tahun 2023
https://drive.google.com/file/d/1n1LV5-
Uwwc0iXTcwN5Y80B76iGah70J2/view

SS Aplikasi Komdanas (E-SAKIP) 2023
https://docs.qgoogle.com/document/d/1 ScA7KkCyUoNmx5jFHHaXmRi709l
aKkvav/edit

SS Aplikasi Monev Bappenas 2023
https://docs.google.com/document/d/1 3LvuR2VOyJRBOAcCa1WHIVXrQ
Whxm-k5/edit

Tindak Lanjut atas Catatan dan Rekomendas; :

SS Aplikasi SIPP Tahun 2023

https://docs.google.com/document/d/1 ulegwZmiHax2AKROPU3a5z\4
TJRk6dF/edit

SS Aplikasi MIS Tahun 2023
https://docs.google.com/document/d/1 Aa8L2DcbOkRirwBCyj9BCjwAS6I
XWYkoy/edit

Setiap level organisasi melakukan pemantauan atas pengukuran
capaian kinerja unit dibawahnya secara berjenjang

Dokumen :

Dok. Rencana Aksi Kinerja Tahun 2023
https://drive.qoogle.com/file/d/191 PP7i870DDmxfptuo0einckngQNNTit/v




iew

LKjIP Tahun 2023
https://drive.qoogle.com/file/d/1B9JZAhskw88WFEO tot1 HcQHNaexcc7q
m/view

Dok. Reviu Laporan Kinerja Tw1 dan Tw2 Tahun 2023
https://drive.google.com/file/d/1| Ad3NWBQ2SyeEzM9bz5POIdNXYTiQ
bU/view

Dok. Laporan Kinerja Tw3 dan Tw4 Tahun 2023
https://drive.google.com/file/d/1 1Z0ySFbzhVeOKQnzmvsGwceyY9orCpx
OM/view

Notulen Rapat Tim IKU 2023

https://drive.qoogle.com/file/d/1 QWwekrca5qwHtluJoyfKIAawBZy7sR20y/
view

SS Aplikasi KOMDANAS Tahun 2023
https://docs.google.com/document/d/1 jinwBca9JS2sQys73B9Z0xT-
MsO0GFd|O/edit

SS Aplikasi Monev Bappenas Tahun 2023
https://docs.google.com/document/d/1 3LvuR2V0OyJRBOAcCa1WHIVXrQ
Whxm-k5/edit

Tindak Lanjut atas Catatan dan Rekomendasi :

SS Data Aplikasi SIPP Tahun 2023

https://docs.google.com/document/d/1 ulegwZmiHax2AKROPU3a5zV4
TJRkBdF/edit

SS Data Aplikasi MIS Tahun 2023
https://docs.google.com/document/d/1 Aa8L2DcbOkRirwBCyj9BCijwAS6I
XWYkoy/edit

Laporan Monev IT
https://drive.google.com/file/d/1gzpFENtatBL-al4sTJrfe-
NA eoOfdPQ/view

Pengumpulan data kinerja telah memanfaatkan Teknologi Informasi
(Aplikasi).

Dokumen :

SS Aplikasi KOMDANAS Tahun 2023
https://docs.google.com/document/d/1jinwBca9JS2sQys73B9Z0xT-
MsOGFdjO/edit

Tindak Lanjut atas Catatan dan Rekomendasi :

SS Data Aplikasi SIPP Tahun 2023

https://docs.qgoogle.com/document/d/1ulegwZmiHax2 AKROPU3a5zV4
TJRk6EdF/edit

SS Data Aplikasi MIS Tahun 2023
https:ﬂdocs.qooqle.comfdocumentfdmAaBLQchOkRirwBCvaBCiwAGI
XWYkoy/edit

Pengukuran capaian kinerja telah memanfaatkan Teknologi Informasi
(Aplikasi).

Dokumen :

SS Aplikasi KOMDANAS Tahun 2023
https://docs.gooale.com/document/d/1 iinwBca9JS2sQys73B9Z0xT-

MsOGFdjO/edit

Tindak Lanjut atas Catatan dan Rekomendasi :




SS Data Aplikasi SIPP Tahun 2023
https://docs.google.com/document/d/1 ulegwZmiHax2AKROPU3a5zV4
TJRk6dF/edit

S8 Data Aplikasi MIS Tahun 2023
https://docs.google.com/document/d/1 Aa8L2DcbOkRirwBCyj9BCjwAS6I

XWYkoy/edit

2c

Pengukuran Kinerja telah dijadikan dasar dalam pemberian Reward
dan Punishment, serta penyesuaian strategi dalam mencapai kinerja
yang efektif dan efisien

Pengukuran Kinerja telah menjadi dasar dalam penyesuaian
(pemberianfpenggrangan) tunjangan kinerja/penghasilan

Dokumen :

SK SEKMA Nomor : 578/SEK/SK/VIII/2020 tentang Petunjuk Teknis
Pelaksanaan Kinerja Pegawai di Lingkungan MA dan Badan Peradilan
dibawahnya

https://drive.google.com/file/d/1 NfoDQeta7e U980S3YGP znzYVnYifb
Yiview

SK Juknis Tukin
https://drive.google.com/file/d/1tjA50 D2aKJRSedRyLgE4k3Ir-

3hpm7J/iview

Rekap PKP Tahun 2023
https://drive.google.com/file/d/19Vu1xsZFH8VO OKp53G-MEA-

ubsc1gS/view

Pengukuran Kinerja telah menjadi dasar dalam
penempatan/penghapusan Jabatan baik struktural maupun fungsional

Dokumen :

SK SEKMA Nomor : 578/SEK/SK/VI111/2020 tentang Petunjuk Teknis
Pelaksanaan Kinerja Pegawai di Lingkungan MA dan Badan Peradilan
dibawahnya

https://drive.qoogle.com/file/d/1NfoDQetq7e U9B8OS3YGP_ znzYVnYifb
Y/view

Rekap PKP Tahun 2023
https://drive.google.com/file/d/19Vu1xsZFH8VO OKp53G-MEA-

ubsc1gS/view

Tindak Lanjut atas Catatan dan Rekomendasi :

Dok. Rapat Tim Baperjakat Tahun 2023
https://drive.qoogle.com/file/d/1 clmkiFf8vXn4fX3GpbRTeWCc-
uv9YmRW/view

Pengukuran kinerja telah mempengaruhi penyesuaian (Refocusing)
Organisasi

Dokumen :

SK SEKMA Nomor : 578/SEK/SK/VIII/2020 tentang Petunjuk Teknis
Pelaksanaan Kinerja Pegawai di Lingkungan MA dan Badan Peradilan
dibawahnya

https://drive.qoogle.com/file/d/1NfoDQetq7e U9BOS3YGP_znzYVnYifb
Yiview

Rekap PKP Tahun 2023
https://drive.google.com/file/d/19Vu1xsZFH8VO OKp53G-MEA-

ubsc1gS/view




Perjanjian Kinerja beserta pohon kinerja terbaru
https.//drive.google.com/file/d/1DYWneabwBAgqW5xJAk1fU-
ily6B8RAwtD/view

https:Hdrive,qooqie.com!ﬁle;‘dﬁTUvQHsMubqOJvtoDiHzQQtuV?OcIVﬂINie
w?usp=sharing

Pengukuran kinerja telah mempengaruhi penyesuaian Strategi dalam
mencapai kinerja

Dokumen:

Perjanjian Kinerja beserta pohon kinerja terbaru
https://drive.google.com/file/d/1DYWneabwBAqW5xJAk1fU-
ily6B8BR4wtD/view

https::‘ldriveqooqle.com;’file:‘dﬁTUVQHSMubqOJvtoDiHzQQtuV?OcIVﬁINie
w?usp=sharing

Rekap PKP Tahun 2023
https://drive.google.com/file/d/19Vu1xsZFH8VO OKp53G-MEA-
ubsc1gS/view

Reviu Renstra 2020-2024
https://drive.google.com/file/d/1 ElIOSuyxw9LlcgRxojjG2b0gzRrvX5agbp/v
iew

Tindak Lanjut atas Catatan dan Rekomendasi :

Rapat Tinjauan Manajemen (Rapat Koordinasi Tahun 2023)
https://drive.google.com/drive/folders/13jvafRaUm6JtEJTGbCIDaQf8NJ
9 IRDv

Reviu SOP

https://drive.google.com/file/d/1tfMhIn3qBxOc5ALYTLod1iPwhijYY UL pilv
iew

Pengukuran kinerja telah mempengaruhi penyesuaian Kebijakan dalam
mencapai kinerja

Dokumen:

Perjanjian Kinerja beserta pohon kinerja terbaru
https://drive.qoogle.com/file/d/1DYWneabwBAgqW5xJAk1fU-
ily6B8R4wtD/view

https://drive.google.com/file/d/1 TUvOHsMubgO0JvtoDiHz99tuV70cIVfillvie
w?usp=sharing

Rekap PKP Tahun 2023
https://drive.google.com/file/d/19Vu1xsZFH8VO OKp53G-MEA-
ubsc1gS/view

Reviu Renstra 2020-2024

https://drive.google.com/file/d/1EIQO9uyxw9L lcq Rx0jiG2b0OgzRrvX5abp/v
iew

Tindak Lanjut atas Catatan dan Rekomendasi :

Rapat Tinjauan Manajemen (Rapat Koordinasi Tahun 2023)
https://drive.google.com/drive/folders/13jvafRaUm6JtEJTGbCIDaQf8NJ
9_IRDv

Reviu SOP

https://drive.google.com/file/d/1tfMhIn3gBxOc5ALYTLod1 iPwhjYYULpilv
lew

Pengukuran kinerja telah mempengaruhi penyesuaian Aktivitas dalam
mencapai Kinerja

Dokumen:




Perjanjian Kinerja beserta pohon kinerja terbaru
https://drive.qgoogle.com/file/d/1 DYWneabwBAqW5xJAk1fU-
ily6B8R4wtD/view

https://drive.google.com/file/d/1 TUvQHsMuquJvtoDiHzQQtuV?OcIVﬁINie
W?usp=sharing

Rekap PKP Tahun 2023
https://drive.google.com/file/d/19Vu1xsZFH8VO OKp53G-MEA-

ubsc1gS/view

Reviu Renstra 2020-2024
https://drive.qoogle.com/file/d/1 E|Oquxw9LIchxoiiG2quzRrvx5qbp!v
iew

Dok. Rencana Aksi Kinerja Tahun 2023
https://drive.google.com/file/d/191 PP7i870DDmxfptuoOeinckngQNNTit/v
iew

Tindak Lanjut atas Catatan dan Rekomendasi :

Notulen Rapat Monev IKU 2023
https:/drive.google.com/file/d/1 P4E9gWRZnNOYuYRTcKEMKBImUBXRK
yubj/view

Notulen Rapat Reviu Renstra 2020-2024
https://drive.qoogle.com/file/d/1 SDP6hFkwBbiIMWGKIXWRIKvvX54wWE
8Kn/view?usp=sharing

Notulen Rapat Reviu RKT 2024
https:Hdrive.qooq!e.comlﬁleidﬁGP7k4tCMYZq b9QZ0o6zR2z1ATVVvkyP
cOlview?usp=sharing

Pengukuran kinerja telah mempengaruhi penyesuaian Anggaran dalam
mencapai kinerja

Dokumen:

Perjanjian Kinerja beserta pohon kinerja terbaru
https://drive.google.com/file/d/1 DYWneabwBAgW5xJAk1fU-
ily6B8R4wtD/view

https://drive.qoogle.com/file/d/1 TUvOHsMubqgOJvtoDiHz99tuV70cIViil/vie
w?usp=sharing

Rekap PKP Tahun 2023
https://drive.google.com/file/d/19Vu1xsZFH8V0O OKp53G-MEA-
ubsc1gS/view

Petikan DIPA 578843-578844 T.A 2023
https://drive.google.com/file/d/1 SvVaCt5EOmDcSZITxdbzO9X-
dPn52iK/view

POK DIPA 01 T.A 2023
https://drive.qgoogle.com/file/d/1 00SThdWtRW4pRMWpd2D6zR-
FwuOQArM4i/view

POK DIPA 05 T.A 2023

https://drive.google.com/file/d/1 RLhP?lIZSTEPLXmiehOJ?av?karver
view

Tindak Lanjut atas Catatan dan Rekomendasi :

Rapat Tim Komite Penganggaran Tahun 2023
https://drive.qoogle.com/file/d/1 ox85Ji NXhugFLBUM3eA--
TBBwvdjMa/view?usp=sharing

Terdapat efisiensi atas penggunaan anggaran dalam mencapai kinerja

Dokumen :




LRAT.A 2023
https:/drive.google.com/file/d/1uu3uttRAHXWRQo-
x2KSREIXLEpZxxIQij/view

Laporan Smart DIPA 01 T.A 2023
https:!!drive.qooqle.comiﬁle!dmwDVQNkMqukUQYBXyAvB aqg-
xrisTiWV/view

Laporan Smart DIPA 05 T.A 2023
https://drive.google.com/file/d/108KmBae He06ndTQ70sBt951WDKWP
Xbllview

SS Aplikasi Monev Bappenas Tahun 2023
https:!fdocs.qooqle.comidocumenﬂdﬁ3LvuR2VOvJRBOAcCa1WHIVXrO
Whxm-k5/edit

Monev Bappenas 578843 T.A 2023
https://drive.google.com/file/d/1rbdk4F1daU V4ny9ba9CPWwXC8wniy
Hh/view

Monev Bappenas 578844 T.A 2023
https://drive.google.com/file/d/1 0LhkZ974g0pKIkW33GUyFio-
u5SG02ma/view

Setiap unit/satuan kerja memahami dan peduli atas hasil pengukuran
kinerja

Dokumen :

Dok. Reviu Laporan Kinerja Tw1 dan Tw2
https://drive.google.com/file/d/1oh faluGnw8X10Sw-
YKbUPI4heemkCp/view

Dok. Laporan Kinerja Tw3 dan Tw4
https://drive.google.com/file/d/1 VSBBizYknHJKWpVlesxycUIQSC10d52
2lview

Notula Rapat Monev IKU Tahun 2023
https://drive.qgooqgle.com/file/d/1 p4EQgWRZnNOYuYRTcKEMKBImUBXRK
yubj/view

10

Setiap pegawai memahami dan peduli atas hasil pengukuran kinerja

Dokumen:

Perjanjian Kinerja beserta pohon kinerja terbaru
https://drive.google.com/file/d/1 DYWneabwBAqW5xJAk1fU-
ily6B8R4wtD/view

https://drive.google.com/file/d/1 TUvQHsMubqOJvtoDiHzQQtuV?UcIVfiINie
w?usp=sharing

SKP Tahun 2023
https://drive.google.com/file/d/1uZB8bDSXEwfJUOXS TwaQO7MJOUqgLH
AxFlview

Dok. Evaluasi Kinerja Tahun 2023
https://drive.qoogle.com/file/d/1 vaARedSzi?kqiﬁNBqluZquanSF'zquv
iew?usp=sharing

PKP Tahun 2023
https://drive.google.com/file/d/1SnPZz8 T3NPZ1 vn3ZIFEGYC-
8GaQApQvd/view

Notula Rapat Tim IKU Tahun 2023
https://drive.google.com/file/d/1 P4E9aWRZnNOYuYRTcKEMKBImMUBxRK
yubj/view

| [ Pelaporan Kinerja




[3.a [ [ Terdapat Dokumen Laporan yang menggambarkan Kinerja

Kriteria

1

Dokumen Laporan Kinerja telah disusun

Dokumen :

LKjIP Tahun 2023
https://drive.qoogle.com/file/d/1a8GC TKJEE67BngSIzHG6dMAOq En
LV3/view

Dok. Reviu Laporan Kinerja Tw1 dan Tw2 Tahun 2023
https://drive.google.com/file/d/1 zHmesWAIXK?2jcsoYA7 3wd-
EKIDfxtBbO/view

Dok. Laporan Kinerja Tw3 dan Tw4 Tahun 2023
https://drive.google.com/file/d/1 Trh2Z0pXLffnLC8qKe0QsqW7-
moxSYQL/view

Dokumen Laporan Kinerja telah disusun secara berkala

Dokumen :

LKjIP Tahun 2023
https://drive.google.com/file/d/1a8GC_TKJEE67BnqSIzHG6AMAOG En
LV3/view

Dok. Reviu Laporan Kinerja Tw1 dan Tw2 Tahun 2023
https://drive.qoogle.com/file/d! 1zHmesWAIXK2jcsoYA73wd-
EKIDfxtBbO/view

Dok. Laporan Kinerja Tw3 dan Tw4 Tahun 2023
https://drive.qooale.com/file/d/1 Trh2Z0pXLffnL C8qKe0QsqW7-
moxSYQL/view

Dokumen Laporan Kinerja telah diformalkan

Dokumen :

LKjIP Tahun 2023
https://drive.google.com/file/d/1a8GC TKJEE67BngSIzHG6dMAOg En
LV3/view

Dok. Reviu Laporan Kinerja Tw1 dan Tw2 Tahun 2023
https:!fdrive.qooqie,comfﬁlefdﬂszesWAIXKZicsoYAT3wd-
EKIDfxtBbO/view

Dok. Laporan Kinerja Tw3 dan Tw4 Tahun 2023
https:Hdrive.qooqIe.comlﬁleﬁdmTrh2ZUnXLHnLCBquOquW?-
moxSYQL/view

Dokumen Laporan Kinerja telah direviu

Dokumen :

Dok. Reviu Laporan Kinerja Tw1 dan Tw2 Tahun 2023
hrtps::'!drive.qooqle.com/fileidﬁszesWAlXKZicsoYA73wd-
EKIDfxtBbO/view

Dok. Laporan Kinerja Tw3 dan Tw4 Tahun 2023
https:Hdrive.qooqle,comfﬁles‘dmTrh2ZOpXLﬁnLCBquOquW?-
moxSYQL/view

Tindak Lanjut atas Catatan dan Rekomendasi :

Surat Pernyataan bahwa laporan kinerja telah direviu

https:h‘drive,google.comr'filefdﬂ uNxa-




YdTcNuAymsakFtpsKS2nWRKRrA8/view

Dokumen Laporan Kinerja telah dipublikasikan

Dokumen :

Publish Dok. LKjIP dalam website resmi PTUN Palangkaraya
https:Hptun—paianqkarava.qo.Id!Laporan-Kineria-lnstansi-Pemerintah

Dokumen Laporan Kinerja telah disampaikan tepat waktu

Dokumen:

Resi Pengiriman Dok. Laporan Kinerja via ekspedisi
https://docs.google.com/document/d/1qaDaV7z oONMfkP77WaxWyp2cF
OJCabS3/edit#theading=h.gjdaxs

3.b

Dokumen Laporan Kinerja telah memenuhi Standar menggambarkan
Kualitas atas Pencapaian Kinerja, informasi keberhasilan/kegagalan
kinerja serta upaya perbaikan/penyempurnaannya

Dokumen Laporan Kinerja disusun secara berkualitas sesuai dengan
standar.

Dokumen :

SK Ketua PTUN Palangka Raya ttg Penetapan IKU
https://drive.google.com/file/d/11ba20caszaOKMI3TA9-
LIQa4fUlb67k8/view

Reviu Renstra 2020-2024
https://drive.google.com/file/d/1 ElIO9uyxwILlcaRx0jjG2b0OgzRrvX5abp/v
iew

Dok. RKT Tahun 2025
https://drive.qooqle.com/file/d/1 3P7ycz0ldBoDhI4ALHWIBRyuZu17gEvx
Iview

Perjanjian Kinerja beserta pohon kinerja terbaru
https://drive.google.com/file/d/1DYWneabwBAqW5xJAk1fU-
ily6B8R4wtD/view

Dok. Rencana Aksi Kinerja Tahun 2024
https://drive.google.com/file/d/1{OBt1 rzBZD1TBDEsOxeeVDAzVINm-
izflview

LKjIP Tahun 2023
https://drive.google.com/file/d/1a8GC TKJEEG7BngSIzHG6dMAQOg En
LV3/view

Dok. Reviu Laporan Kinerja Tw1 dan Tw2 Tahun 2023
https://drive.google.com/file/d/1zHmesWAIXK2jcsoYA7 3wd-
EKIDfxtBbO/view

Dok. Laporan Kinerja Tw3 dan Tw4 Tahun 2023
https://drive.qoogle.com/file/d/1 Trh2Z0pXLffnLC8gKe0QsaW7-
moxSYQL/view

Permenpan No. 53 Tahun 2014 ttg petunjuk teknis perjanjian kinerja,
pelaporan kinerja dan tata cara reviu atas laporan kinerja instansi
pemerintah
https:Hdrive.qooqle.comifilefdﬁ0D4Mpe8dKRtoGuem25pprAin70Ai
Qliview

Tindak Lanjut atas Catatan dan Rekomendasi :

SS Aplikasi SIPP Tahun 2023 beserta capture yang dilengkapi waktu
data pengambilannya




https://docs.qoogle.com/document/d/1 ulegwZmiHax2AKROPU3a5zV4
TJRkBdF/edit

Dokumen Laporan Kinerja telah mengungkap seluruh informasi tentang
pencapaian kinerja

Dokumen :

LK]jIP Tahun 2023

https://drive.qoogle.com/file/d/1 IEILSrdmQYjuzP25lgB xycAwbHLhIT /v
iew

Dokumen Laporan Kinerja telah menginfokan perbandingan realisasi
kinerja dengan target tahunan

Dokumen :

LKjIP Tahun 2023
https:ﬂdrive.qooq!e.com,’filefdf1fE|L5rdeYiuzP25IqB xyCAWbHLhIT /v
iew

Dok. Rencana Aksi Kinerja Tahun 2023
https://drive.google.com/file/d/1 muSvgSfl8pKI-
rx0D2rSugYx9gwfKeHS/view

Dok. RKT 2023
https://drive.google.com/file/d/1JtROtuw40QozJx6 xZQ6f-
dPE6fpjieAlview

Dokumen Laporan Kinerja telah menginfokan perbandingan realisasi
kinerja dengan target jangka menengah

Dokumen :

LKjIP Tahun 2023
https:Hdrive,qooq!e.com!file;‘dﬂIEIL5rdeYiuzP25IqB XycAwbHLhIT /v
iew

Dok. Rencana Aksi Kinerja Tahun 2023
https://drive.google.com/file/d/1 muSvgSfl8pKI-
rx0D2rSuqYx9awfKeHS/view

Dokumen Laporan Kinerja telah menginfokan perbandingan realisasi
kinerja dengan realisasi kinerja tahun-tahun sebelumnya

Dokumen :

LKjIP Tahun 2023

https://drive.qoogle.com/file/d/1 IEIL5rdmQYijuzP25lgB xycAwbHLhiT /v
iew

Dokumen Laporan Kinerja telah menginfokan perbandingan realisasi
kinerja dengan realiasi kinerja di level nasionallinternasional
(Benchmark Kinerja)

Dokumen ;

LKjIP Tahun 2023
https:h’drive.qooqle,comfﬁlefd;“lIEIL5rdmOYiuzP251qB XycAWbHLhIT /v
iew

SS Pengukuran kinerja dengan realisasi kinerja di level
nasional/internasional dalam Dok. LK;jIP Tahun 2023
https://docs.google.com/document/d/1MDZn kF1BQ2TvJYlavBUR0iO7
QX1hugz/edit#heading=h.qjdgxs

Dokumen Laporan Kinerja telah menginfokan kualitas atas capaian
kinerja beserta upaya nyata dan/atau hambatannya




Dokumen :

LKjIP Tahun 2023
https:ﬂdrive.qooqle.comlﬁleidﬁIE!L5rdmOYiuzP25qu XyCAWbHLhIT /v
iew

Dok. Rencana Aksi Kinerja Tahun 2023
https://drive.google.com/file/d/1 muSvaSfI8pKI-
rx0D2rSuqYx9gwfKeHS/view

Dokumen Laporan Kinerja telah menginfokan efisiensi atas penggunaan
sumber daya dalam mencapai kinerja

Dokumen :

LKjIP Tahun 2023
mps:Hdrive.qooqle.comifilefdﬂ|EIL5rdeYiuzP25Iq8 XYCAWbHLhIT /v
iew

Dokumen Laporan Kinerja telah menginfokan upaya perbaikan dan
penyempurnaan kinerja ke depan (Rekomendasi perbaikan kinerja)

Dokumen ;

LKjIP Tahun 2023
mps:;‘fdrive,qooqre.com;‘firefdﬁfEILSrdeYiuzF‘zSIqB xycAwbHLhIT /v
iew

3.c

Pelaporan Kinerja telah memberikan dampak yang besar dalam
penyesuaian strategi/kebijakan dalam mencapai kinerja berikutnya

Kriteria

1

Informasi dalam laporan kinerja selalu menjadi perhatian utama
pimpinan (Bertanggung Jawab).

Dokumen :

Dok. Rencana Aksi Kinerja Tahun 2023
https:ﬁdrive.qooqle.comlfileﬁdmwAO-ke ZKNDhtyNJ789QBwFe5.J-
VWc50/view

Dok. Reviu Laporan Kinerja Tw1 dan Tw2 Tahun 2023
https:!!drive.qooqle,comfﬁle!df‘lJFtIOFqZMUWSTGLCmv4L5En PShL60
VIR/view

Dok. Laporan Kinerja Tw3 dan Tw4 Tahun 2023
mps:ﬁdrive.qooqu.com!filefdmveanm8NBDB4SYx eRngD6vB40AWSG
YJvdiview

Tindak Lanjut atas Catatan dan Rekomendasi :

Notula Rapat Monev Tim IKU 2023
https:;’fdrive,qooqle.comfﬂleidl‘!zCSFG?ZxITnfSitP pss16gTalR6LRI9u/vi
ew

Penyajian informasi dalam laporan kinerja menjadi kepedulian seluruh
pegawai

Dokumen :

LK]jIP Tahun 2023
https://drive.google.com/file/d/1a8GC TKJEE67BnqSIzHG6dMAOqQ En
LV3/view

Dok. Reviu Laporan Kinerja Tw1 dan Tw2 Tahun 2023
https://drive.google.com/file/d/1 zHmesWAIXK2jcsoYA73wd-
EKIDfxtBbO/view

Dok. Laporan Kinerja Tw3 dan Tw4 Tahun 2023




https://drive.qoogle.com/file/d/1 Trh2Z0pXLffnLC8qKe0QsqW7-
moxSYQL/view

Informasi dalam laporan kinerja berkala telah digunakan dalam
penyesuaian aktivitas untuk mencapai kinerja

Dokumen :

Dok. Rencana Aksi Kinerja Tahun 2023
https://drive.qoogle.com/file/d/1wAQ-ke ZKNDhtyNJ789QBwFe5.J-
VWc50/view

LK]jIP Tahun 2023

https://drive.google.com/file/d/1a8GC TKJEE67BngSIzHG6dMAOg En
LV3/view

Informasi dalam laporan kinerja berkala telah digunakan dalam
penyesuaian penggunaan anggaran untuk mencapai kinerja

Dokumen :

Petikan DIPA 578843-578844 T.A 2023
https://drive.google.com/file/d/15cO1vvRIiZH-
DSbrbCuGh3y0FLB1kwCkv/view

Dok. Rencana Aksi Kinerja Tahun 2023
https://drive.google.com/file/d/1wA0-ke ZKNDhtyNJ789QBwFe5.J-
VWc50/view

LRAT.A 2023
https://drive.google.com/file/d/1 ik-
cw31ZNcFBvekTHtNoOFYYBderUquview

Tindak Lanjut atas Catatan dan Rekomendasi :

Gambaran Hubungan Tujuan DIPA T.A 2023 dengan IKU Tahun 2023
https://drive.qgoogle.com/file/d/1 VHEKZ5gxEagvimyW2Somagand5DxfUN
Xl/view

Dok. Laporan Keuangan DIPA 01 T.A 2023
https://drive.google.com/file/d/1t0nK3U40IR POK8piCedS2iKEaYVaHw
5Tlview

Dok. Laporan Keuangan DIPA 05 T.A 2023
https://drive google.com/file/d/1 piYFOmMmIRKz4XVW1pwOFQz02i7GQx
Lo6/view

Informasi dalam laporan kinerja telah digunakan dalam evaluasi
pencapaian keberhasilan kinerja

Dokumen :

LKjIP Tahun 2023
https://drive.google.com/file/d/1a8GC TKJEE67BngSIzHG6dMAOg En
LV3/view

Dok. Rencana Aksi Kinerja Tahun 2023
https://drive.qoogle.com/file/d/1wA0-ke ZKNDhtyNJ789QBwFe5J-
VWc50/view

Dok. Reviu Laporan Kinerja Tw1 dan Tw2 Tahun 2023
https:ﬂdrive,qooqfe,comifife;’dﬁszesWAlXKZicsoYA?Swd-
EKIDfxtBbO/view

Dok. Laporan Kinerja Tw3 dan Tw4 Tahun 2023
https://drive.google.com/file/d/1 Trh2Z0pXLffnLC8qKe0QsqW7-
moxSYQL/view




Informasi dalam laporan kinerja telah digunakan dalam penyesuaian
perencanaan kinerja yang akan dihadapi berikutnya

Dokumen :

Dok. Reviu Laporan Kinerja Tw1 dan Tw2 Tahun 2023
https://drive.google.com/file/d/1 zHmesWAIXK2jcsoYA73wd-
EKIDfxtBbO/view

Dok. Laporan Kinerja Tw3 dan Tw4 Tahun 2023
https:Hdrive.qooqle.com!ﬁle!dﬁTrh2ZOpXLﬁnLCBqKEOquW?-
moxSYQL/view

Reviu Renstra 2020-2024
https://drive.gooale.com/file/d/1 EIO9uvwaLIchxoiiGZquervXqup!v
iew

Dok. Rencana Aksi Kinerja Tahun 2023
https://drive.google.com/file/d/1wAO-ke ZKNDhtyNJ789QBwFe5.-
VWc50/view

Informasi dalam laporan kinerja selalu mempengaruhi perubahan
budaya kinerja organisasi

Dokumen :

Penghargaan yang diterima PTUN Palangka Raya Tahun 2023 dan SS
Survei IKM-IPK instagram PTUN Palangka Raya
https://docs.google.com/document/d/1mUlfsieof BdStR7WEjPZsJOi-

a4vYXB/edit

Dok. Reviu Laporan Kinerja Tw1 dan Tw2 Tahun 2023
https:h’drive.qooqle,comffilefdﬁszesWAIXK2icsoYA73wd-
EKIDfxtBbO/view

Dok. Laporan Kinerja Tw3 dan Tw4 Tahun 2023
https:ﬂdrive.qooqle,com!file/dﬂTrh2ZOpXLffnLC80KeOquW7—
moxSYQL/view

4

EVALUASI AKUNTABILITAS KINERJA INTERNAL

4.a

Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Internal telah dilaksanakan

Kriteria

1

Terdapat pedoman teknis Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Internal

Dokumen :

SK SEKMA No. 173/SEK/SK/1/2022 tentang Penetapan IKU pada
pengadilan tingkat banding dan pengadilan tingkat pertama di
lingkungan MA RI

https:ﬂdrive.qooqIe.comfﬁleldﬂdWSBGquaQOB 7AL5wvBSdECKkwPtnh
NV/iview

SOP Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Internal
https://drive.gooale.com/file/d/1 ariMMK28eFe8JOWIB!If4rhwieP90qW2;‘
view

Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Internal telah dilaksanakan pada seluruh
unit kerja/perangkat daerah

Dokumen :

Dok. Reviu Laporan Kinerja Tw1 dan Tw2 Tahun 2023
mps:ffdrive.qooqle.comlﬁlefdﬁszesWAIXKZicsoYA?Swd-
EKIDfxtBbO/view

Dok. Laporan Kinerja Tw3 dan Tw4 Tahun 2023




h_ttps:Hdrive.qooqle,comfﬁlefdmTrh2ZOpXLffnLC8quOquW7~
moxSYQL/view

Notula Rapat Tim IKU 2023
hftps:h'drive.qooale.com/filefd!‘lqu8X5HUA64FIxdnsstRdY2beek39l
Iview

Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Internal telah dilaksanakan secara
berjenjang

Dokumen :

Dok. Reviu Laporan Kinerja Tw1 dan Tw2 Tahun 2023
https://drive.google.com/file/d/1 zHmesWAIXK2jcsoYA73wd-
EKIDfxtBbO/view

Dok. Laporan Kinerja Tw3 dan Tw4 Tahun 2023
https:ﬂdrive,qooqfe.comifire.’dﬂTrh2ZOpXLffn LC8aKe0QsqW7-
moxSYQL/view

Notula Rapat Tim IKU 2023
https://drive.qoogle.com/file/d/1 WFa8X5H0AB4FIxdnssXkRdY2xbAek39|
Iview

Tindak Lanjut atas Catatan dan Rekomendasi :

Dok. Evaluasi Kinerja Pegawai Tahun 2023
hrtps:ﬂdrive.qooqle.comlﬁle!dﬂGWARed32i7kqfGNBqluZunanSPz!qN
iew

4.b

Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Internal telah dilaksanakan secara
berkualitas dengan Sumber Daya yang memadai

Kriteria

1

Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Internal telah dilaksanakan sesuai
standar

Dokumen :

Dok. Reviu Laporan Kinerja Tw1 dan Tw2 Tahun 2023
mgs:!fdrive.qooqle,comifilefdﬁszesWAIXK2icsoYA73wd-
EKIDfxtBbO/view

Dok. Laporan Kinerja Tw3 dan Tw4 Tahun 2023
https:Hdrive.qooqre.comiﬁfefdmTrh2ZOpXLffn LC8aKe0QsqW7-
moxSYQL/view

SK Ketua PTUN Palangka Raya ttg Penetapan IKU
https://drive.qoogle.com/file/d/1 Iba20caszgOKMI3TAO-
LIQa4fUlb67k8/view

Reviu Renstra 2020-2024

https://drive.google.com/file/d/1 ElOQuvwaLfcqRxoiiGZquervXqupN
iew

Dok. Rencana Aksi Kinerja Tahun 2023
https://drive.google.com/file/d/1wA0-ke ZKNDhtyNJ789QBwFe5.-
VWc50/view

Permenpan No. 53 Tahun 2014 tentang petunjuk teknis perjanjian
kinerja, pelaporan kinerja dan tata cara reviu atas laporan kinerja
instansi pemerintah
https://drive.qoogle.com/file/d/1nW3Ximpz8tQCdGG-
WLS1cql1wUdEPIhh/view

SK SEKMA No. 173/SEK/SK/1/2022 tentang Penetapan IKU pada
pengadilan tingkat banding dan pengadilan tingkat pertama di
lingkungan MA RI

https:h‘drive.qooq!e.com/fi!eﬁdﬁriAqMAzFxHQirR KcalhhiRvfev1 Z4ulvi
ew




Tindak Lanjut atas Catatan dan Rekomendasi :

SOP Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Internal
https://drive.gooagle.com/file/d/1 xfthxOE0OGaBg-
2BwvbZm7z 4Y9fdCa53/view

Notulen Rapat Monev Tim IKU 2023
hftps:ﬂdrive.qooqle.ccm/ﬁleidi1qu8X5HOA64FIxdnsstRdYQbeek39l
Iview

Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Internal telah dilaksanakan oleh SDM
yang memadai

Dokumen ;

SK Ketua PTUN Palangkaraya ttg Pembentukan Tim Penyusun Reviu
IKU Tahun 2023

https://drive.google.com/file/d/1 EHploSffgwR fB5nJHQIVGQRRQga3KES
Slview

Dok. Reviu Laporan Kinerja Tw1 dan Tw2 Tahun 2023
https:ﬁdrive.qooqle,comfﬁle!dmszesWAIXKZicsoYATIiwd—
EKIDfxtBbO/view

Dok. Laporan Kinerja Tw3 dan Tw4 Tahun 2023
https:ﬂdrive.qooqfe.com;‘fifefdmTrh2ZOpXLffnLCSquOquW?-
moxSYQL/view

Notulen Rapat Monev Tim IKU 2023
https://drive.qgoogle.com/file/d/1 wFa8X5H0AB4FIxdnssXkRdY2xbAek39|
Iview

Tindak Lanjut atas Catatan dan Rekomendasi :

Sertifikat SAKIP
https://drive.qoogle.com/file/d/1PC-
WipTaYPz8KWNIr3WIOFLRHmMIW9um/view

Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Internal telah dilaksanakan dengan
pendalaman yang memadai

Dokumen :

Dok. Reviu Laporan Kinerja Tw1 dan Tw2 Tahun 2023
https:h’drive.qooqle.com!ﬁlefdﬁszesWAIXK2icsoYA73wd-
EKIDfxtBbO/view

Dok. Laporan Kinerja Tw3 dan Tw4 Tahun 2023
https:f!drive_qooqIe.comlﬁ!eﬁd!1Trh2ZODXLffnL08qu0C)qu?-
moxSYQL/view

Notulen Rapat Monev Tim IKU 2023
https://drive.google.com/file/d/1 wFa8X5H0AB4FIxdnssXkRdY2xbAek39|
Iview

Laporan Bulanan Perkara Tahun 2023
https://drive.qgooqgle.com/file/d/1 sztpenWx73WgWPUUymtheWoFOWPH
V1-1/view

SS Aplikasi KOMDANAS Tahun 2023
https://docs.google.com/document/d/1 IZR368yXw6a9vGSsIfVWY2yaw0
JXKb1H/edit

Tindak Lanjut atas Catatan dan Rekomendasi :

Notulen Rapat Bulanan Tahun 2023
https://drive.google.com/drive/folders/1 0GJ53rkpJiPvkDZLL6ZLD-
fg7bh60ofV3




Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Internal telah dilaksanakan pada seluruh
unit kerja/perangkat daerah

Dokumen :

SK Ketua PTUN Palangkaraya ttg Pembentukan Tim Penyusun Reviu
IKU Tahun 2023

https:h’drive.qooqIe,comlﬁlefdﬁEHnloSfquR fB5nJHQIVGQRRag3KES
Siview

Dok. Reviu Laporan Kinerja Tw1 dan Tw2 Tahun 2023
https:ﬂdriveqooq!e.comlfi!efdﬁszesWAlXKchsoYA?Swd-
EKIDfxtBbO/view

Dok. Laporan Kinerja Tw3 dan Tw4 Tahun 2023
https://drive.qgoogle.com/file/d/1 Trh2Z0pXLffnLC8qKe0QsqW7-
moxSYQL/view

Notulen Rapat Monev Tim IKU 2023
https://drive.google.com/file/d/1 WFa8X5H0AB4FIxdnssXkRdY2xbAek39l
Iview

Tindak Lanjut atas Catatan dan Rekomendasi :

Notulen Rapat Bulanan Tahun 2023
https://drive.google.com/drive/folders/1 0GJ53rkpJiPvkDZLL6ZLD-

fg7bh60ofVv3

5 Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Internal telah dilaksanakan menggunakan
Teknologi Informasi (Aplikasi)
Dokumen :
SS E-SAKIP dalam Aplikasi KOMDANAS
https://docs.google.com/document/d/1 IZR368yXw6g9vGSsIfVWY2yaw0
JXKb1H/edit
SS Aplikasi KOMDANAS dan Aplikasi SEMAR
https://docs.google.com/document/d/1 HhJwilgK9JvHOsPmuA4dVbnGDI
DxgDKc/edit

4.c Implementasi SAKIP telah meningkat karena evaluasi Akuntabilitas
Kinerja Internal sehingga memberikan kesan yang nyata (dampak)

dalam efektifitas dan efisiensi Kinerja

Kriteria

1 Seluruh rekomendasi atas hasil evaluasi akuntablitas kinerja internal
telah ditindaklanjuti
Dokumen :
LHE AKIP Tahun 2022
https://drive.google.com/file/d/1 NGgXazv9BeURRFHzneV2TvanQcotEj
YQlview
Laporan Hasil TindakLanjut LHE AKIP Tahun 2022
https://drive.google.com/file/d/1enDqODfC dZSkKeXswXe48SfyW626U
4h/view

2 Telah terjadi peningkatan implementasi SAKIP dengan melaksanakan

tindak lanjut atas rerkomendasi hasil evaluasi akuntablitas Kinerja
internal

Dokumen :

LHE AKIP Tahun 2022

hitps://drive.google.com/file/d/1 NGgXazv9BeU RRFHzneVZTvachotEi



YQlview

Laporan Hasil TindakLanjut LHE AKIP Tahun 2022
https:ﬁdrive.qooqle.comfﬁle!dﬁeanODfC dZSkKeXswXe48SfyW626U
4h/view

LKjIP Tahun 2023
https://drive.google.com/file/d/1 DWL4iew82InxYkskcj1dMgUfaVTV7rP-
Iview

Dok. Reviu Laporan Kinerja Tw1 dan Tw2 Tahun 2023
https:Hdrive.qooqle,comifile!dﬂszesWAIXK2icsoYA?3wd-
EKIDfxtBbO/view

Dok. Laporan Kinerja Tw3 dan Tw4 Tahun 2023
https:;‘!drive.qooqle.comlfilefdﬂTthZODXLffnLCBquOquWT-
moxSYQL/view

Hasil Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Internal telah dimanfaatkan untuk
perbaikan dan peningkatan akuntabilitas kinerja

Dokumen :

LHE AKIP Tahun 2022
https://drive.google.com/file/d/1 NGarQOBeURRFHzneVZTvanOcotEj
YQlview

Laporan Hasil TindakLanjut LHE AKIP Tahun 2022
htlps:h’drive.qooqle_com!ﬁle!dﬁeanODfC dZSkKeXswXe48SfyW626U
4h/view

LKjIP Tahun 2023
https://drive.google.com/file/d/1 DWL4iew82InxYkskcj1dMqUfaVTV7rP-
Iview

Tindak Lanjut atas Catatan dan Rekomendasi :

SS Daftar Aplikasi Inovasi sebagai upaya perbaikan dan peningkatan
akuntabilitas kinerja PTUN Palangkaraya
https:ﬁdocs.qooqIe,comfdocument!dﬁGi9wAamOTKb1?OVb2GUXFvW
MrG2dlcL-/edit

Hasil dari Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Internal telah dimanfaatkan
dalam mendukung efektifitas dan efisiensi Kinerja

Dokumen :

LHE AKIP Tahun 2022
https://drive.google.comffile/d/1 NGqXaQOBeURRFHzneVZTvanOcﬂEj
YQlview

Laporan Hasil TindakLanjut LHE AKIP Tahun 2022
https:!fdrive.qooqIe.com;’ﬁlefdl‘!eanODfC dZSkKeXswXe48SfyW626U
4h/view

LKjIP Tahun 2023
https://drive.google.com/file/d/1 DWL4iew82InxYkskci1 dMgUfavVTV7rP-
Iview

Notulen Rapat Monev Tim IKU Tahun 2023
https://drive.google.com/file/d/1 wFa8X5H0AB4FIxdnssXkRdY2xbAek39]
Iview

Dok. Reviu Laporan Kinerja Tw1 dan Tw2 Tahun 2023
https:ﬂdrive.qooqie.com!fiiefdﬂszesWAIXKZicsoYA?3wd-
EKIDfxtBbO/view

Dok. Laporan Kinerja Tw3 dan Tw4 Tahun 2023




https://drive.google.com/file/d/ Trh2Z0pXLffnL C8qKe0QsqW7-
moxSYQL/view

Tindak Lanjut atas Catatan dan Rekomendasi 3

Laporan Keuangan DIPA 01 T.A 2023
https:!fdrive,qooqIe,coma’ﬁleidmtOnK3U4OIR POK8pjCedS2iKEaYVaHw
5T/view

Laporan Keuangan DIPA 05 T.A 2023
https://drive.google.com/file/d/1 PiYFOMmMIRKz4X\VW1 pwOFQzO2i7GQx
Lo6/view

Telah terjadi perbaikan dan peningkatan kinerja dengan memanfaatkan
hasil evaluasi akuntablitas kinerja internal

Dokumen :

SS Penghargaan dan Hasil Survei IKM dan IPK 2023
Mps:!fdocs.qooqIe,com!documentfdf‘lmUIfsieof BdStR7WEjPZsJOi-

q4vYXB/edit

LKjIP Tahun 2023
https://drive.qoogle.com/file/d/1 DWL4iew82InxYkskeij1 dMgUfaVTV7rP-
Iview

Tindak Lanjut atas Catatan dan Rekomendasi :

Perbandingan Capaian Kinerja selama 3 periode : 2021 2022; 2023
https://drive.google.com/file/d/1 rWitir7x7z8HTzZ9n1WriFBEDVNABP/
view




